
 
 
 
การนําผลการประเมินไปดําเนินการปรบัปรุง และพฒันา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

1. ดาน IIT พบวา ผลคะแนนของตัวช้ีวัดดาน การใชทรัพยสินของราชการ  มีคาตํ่าสุด เทากับ 74.84 ซึ่งหนวยงานตองจัดทําขอตกลงหรือประกาศใหบุคลากร 
ทราบถึงนโยบายการไมนําทรัพยสินของหนวยงานไปใชเปนประโยชนสวนตัว มีการจัดทําประกาศขอปฏิบัติในการขอยืมทรัพยสนิของทางราชการไปใชในการปฏิบัติงาน ใหบุคคล
ภายในและภายนอกหนวยงานทราบใหชัดเจน 
ตารางการผลการประเมินแบบวัดการรบัรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพื่อปรบัปรงุและพฒันาใน ปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
 
ประเดน็ทีเ่ปนขอบกพรอง/

จุดออน 
จากการประเมิน 

แนวทางการนาํผลการวิเคราะหไปสูการ
ปฏบิตั ิ

มาตรการ ผูรบัผดิชอบ การกาํกบัตดิตาม 
รายงานความกาวหนาและสรปุผล 

 ณ สิน้ปงบประมาณ 
ดําเนนิการแลว ยังไมดําเนนิการ 

1. จั ด ทํ า ข อ ต ก ล ง ห รื อ
ประกาศใหบุคลากรทราบถึง
นโยบายการไมนําทรัพยสิน
ข อ งห น ว ย งาน ไป ใช เป น
ประโยชนสวนตัว 
2. จัดทําประกาศขอปฏิบัติใน
การขอยืมทรัพยสินของทาง
ราชการไปใชในการปฏิบัติงาน 

1. จัดทําคูมือการใชทรัพยสนิของทางราชการ 
2. แจงเวียนใหบุคลากรภายในรับทราบ 
3. สงหนังสือถงึผูนําชุมชนใหประชาสัมพันธ      
ใหรับทราบโดยทั่วกัน 
4. เผยแพรผานคูมือการใชทรัพยสินของทาง
ราชการ ผานเว็บไซต 
5. เผยแพรผานคูมือการใชทรัพยสินของทาง
ราชการ ผานเฟชบุก 
6. ติดบอรดประชาสัมพันธ หนาสํานักงาน 

1. มาตรการปองกันความ
ขัดแยงทางผลประโยชนหรือ
ผลประโยชนทับซอน และ
การใหหรือรับสินบน 
2. มาตรการปองกันละเวน
การปฏิบัติหนาที่ตามคูมือ
ประชาชน 

1. สํานักปลัด 
2. กองคลัง 

√  

 
 
 
 
 
 
 



 
ตารางการผลการประเมินผลการประเมินแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพื่อปรบัปรุงและพฒันาใน  
ปงบประมาณ พ.ศ. 2563  

2. ดาน EIT พบวา ผลคะแนนของตัวช้ีวัดดาน การปรับปรุงระบบการทํางาน มคีาตํ่าสุด เทากับ ๘๐.๓๙ ขอเสนอแนะดังน้ี หนวยงานตองมีมาตรการลดขั้นตอน 
ในการใหบริการ เชน การใหบริการ ณ จุดเดียว (one stop service) การใหบริการโดยใชระบบ IT จะตองมีชองทางใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอแนะการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่ 

 

ประเดน็ทีเ่ปน
ขอบกพรอง/จุดออน 

จากการประเมิน 

แนวทางการนาํผลการวิเคราะหไปสูการปฏบิตั ิ มาตรการ ผูรบัผดิชอบ การกาํกบัตดิตาม 
รายงานความกาวหนาและสรปุผล 

 ณ สิน้ปงบประมาณ 
ดําเนนิการแลว ยังไมดําเนนิการ 

1 . ห น ว ย ง า น ต อ ง          
มีมาตรการลดขั้นตอน 
ในการใหบริการ เชน 
ก า ร ใ ห บ ริ ก า ร  ณ         
จุ ด เ ดี ย ว  (one stop 
service) ฯลฯ 
2. ควรมีชองทางการ
ใหบริการโดยใชระบบ 
IT จะตองมีชองทางให
ประชาชนมีสวนรวมใน
ก า ร เส น อ แ น ะ ก า ร
ปฏิบัติงานของเจาหนาที่ 

        ในความเปนจริง องคการบริหารสวนตําบลฯ มี 
เว็บไซต, เฟชบุก, ไลน เพ่ือเปนชองทางการเผยแพร
ขอมูลมานานแลว แตประชาชน อาจเขา ไมถึง และ  
ไมทราบช่ือ เว็บไซต, เฟชบุก, ไลน ขององคการบริหาร
สวนตําบลฯ 
         ทั้งน้ี ในป งบประมาณ พ.ศ. 2563 องคการ
บริหารสวนตําบลฯ จะดําเนินการ ปรับปรุง และ
เผยแพรขอมูลผานชองทางตาง ๆ ใหประชาชนไดรับ
ทราบ โดย  
        1. สงหนังสือถึงผูนําชุมชน ใหเผยแพรช่ือ
เว็บไซต, เฟชบุก, ไลน และเชิญชวนประชาชนให    
เขาชม เว็บไซต, เขารวมเปนสมาชิกของกลุมเฟชบุก, 
ไลน ขององคการบริหารสวนตําบลฯ 
        2. ปรับปรุงเว็บไซต ใหเปนปจจุบัน    
        3. จะนําขอมูลดานตาง ๆ เผยแพรผาน เว็บไซต 
เฟชบุก, ไลน ใหครอบคลุมในทุก ๆ ขอมลูขาวสาร     
ที่เกิดประโยชนตอประชาชนอยางสูงสุดตอไป 

1. มาตรการลดขั้นตอน 
ในการใหบริการ 
2. มาตรการเผยแพร
ขอมูลตอสาธารณะ 

1. สํานักปลัด 
2. กองคลัง 
3. กองชาง 
4. กองการศึกษาฯ 
5. กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 
 

√  

 
 
 



 
 
ตารางการผลการประเมินแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ  (OIT) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  เพือ่ปรบัปรุงและพฒันาใน ปงบประมาณ พ.ศ. 2563  

3. ดาน OIT พบวา ผลคะแนนของตัวช้ีวัดดาน การปองกันการทุจริต มีคาตํ่าสุด เทากับ ๗๕.๐๐ ซึง่ในดานการปองกันการทุจริต ผูบริหารควรแสดงเจตจํานง 
หรือคํามั่นสัญญาวา จะปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตยสุจริต โปรงใส และเปนไปตามหลักธรรมมาภิบาล มีการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันแกไขการทุจริตประจําปใหชัดเจน และ
เผยแพรตอสาธารณะ พรอมทั้ง ใหกลุมองคกรชุมชน มีสวนรวมในการปองกันการทุจริต เชน เปนกรรมการจัดซื้อจัดจาง" 
 

ประเดน็ทีเ่ปน
ขอบกพรอง/จุดออน 

จากการประเมิน 

แนวทางการนาํผลการวิเคราะหไปสูการปฏบิตั ิ มาตรการ ผูรบัผดิชอบ การกาํกบัตดิตาม 
รายงานความกาวหนาและสรปุผล 

 ณ สิน้ปงบประมาณ 
ดําเนนิการแลว ยังไมดําเนนิการ 

1. ผูบริหารควรแสดง
เจตจํ าน งห รื อ คํ ามั่ น
สัญญาวา จะปฏิบัติงาน
ดวยความซื่อสัตยสุจริต 
โปรงใส และเปนไปตาม
หลักธรรมมาภิบาล 

1. องคการบริหารสวนตําบลฯ ไดมีการแสดงเจตจํานง 
หรือคํามั่นสัญญาวา จะปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตย
สุจริต โปรงใส และเปนไปตาม หลักธรรมาภิบาล  
ต้ังแต สํานักงาน ป.ป.ช. ได กําหนดใหดําเนินการแลว 
และมีการเผยแพรโดยออกเปนประกาศ ติดบอรด
ประชาสัมพันธหนาสํานักงาน, จัดทําหนังสือแจงผูนํา
ชุมชน, และเผยแพรผานเว็บไซตขององคการบริหาร
ส วน ตําบลฯ ต้ั งแตป งบประมาณ  2561  และ
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ปลัดองคการบริหารสวน
ตําบลฯ ปฏิบัติหนาที่ นายกองคการบริหารสวนตําบลฯ 
พรอมทั้งมีการประกาศเจตจํานง หรือคํามั่นสัญญาวา
จะปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตยสุจริต โปรงใส และ
เปนไปตามหลักธรรมาภิบาลและไดเผยแพรแลวเชนกัน 

1. มาตรการในการ
สงเสริมความโปรงใสใน
การจัดซื้อจัดจาง 
2. มาตรการใหผูมีสวน
ไดสวนเสียมีสวนรวมใน
การดําเนินการ 

1. สํานักปลัด 
2. กองคลัง 
3. กองชาง 
4. กองการศึกษาฯ 
5. กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 
 

√  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ประเดน็ทีเ่ปน
ขอบกพรอง/จุดออน 
จากการประเมิน (ตอ) 

แนวทางการนาํผลการวิเคราะหไปสูการปฏบิตั ิ มาตรการ ผูรบัผดิชอบ การกาํกบัตดิตาม 
รายงานความกาวหนาและสรปุผล 

 ณ สิน้ปงบประมาณ 
ดําเนนิการแลว ยังไมดําเนนิการ 

2. จัดทําแผนปฏิบัติการ
ปองกันแกไขการทุจริต
ป ร ะ จํ า ป ใ ห ชั ด เจ น
เผยแพรตอสาธารณะ  

2. องคการบริหารสวนตําบลฯ ไดมอบหมายให       
นางอมรรัตน ทวีต๊ังตระกูล ตําแหนง รองปลัดองคการ
บริหารสวนตําบล และนางสาวิตรี  ช่ืนชมภู ตําแหนง 
ผูชวยนักประชาสัมพันธ รับผิดชอบเรื่องการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน (Integrity 
and Transparency Assessment) ข อ ง อ ง ค ก ร
ปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งผูรับผิดชอบไดมีการบันทึก
ขอความใหรับทราบผลการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติ
การปองกันการทุจริตประจําป 4 ป (พ.ศ. 2561 - 
2564) ซึ่งผานการตรวจรับรองต้ังแตป 2561  
       และในป  งบประมาณ  พ .ศ . 2562 มีการ
ปรับปรุง ในระบบ e-plannacc มาอยางตอเน่ือง 
ลาสุด ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไดมีการปรับปรุง  
อีกครั้ง เพ่ือรองรับการตรวจประเมิน และไดรายงานใน
ระบบ e-plannacc ใหชัดเจน เปนที่ เรียบรอยแลว 
พรอมทั้งเผยแพรผานเว็บไซตขององคการบริหารสวน
ตําบลฯ เรียบรอยแลว 

 1. สํานักปลัด 
2. กองคลัง 
3. กองชาง 
4. กองการศึกษาฯ 
5. กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 
 

√  

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ประเดน็ทีเ่ปน
ขอบกพรอง/จุดออน 
จากการประเมิน (ตอ) 

แนวทางการนาํผลการวิเคราะหไปสูการปฏบิตั ิ มาตรการ ผูรบัผดิชอบ การกาํกบัตดิตาม 
รายงานความกาวหนาและสรปุผล 

 ณ สิน้ปงบประมาณ 
ดําเนนิการแลว ยังไมดําเนนิการ 

3. กลุมองคกรชุมชน  
มีสวนรวมในการปองกัน
ก ารทุ จ ริ ต  เช น  เป น
กรรมการจัดซื้อจัดจาง" 

3. สําหรับในเรื่องของการใหประชาชนเขามามี 
สวนรวมในการปองกันการทุจริต เชน เปนกรรมการ
จัดซื้อจัดจาง" น้ัน องคการบริหารสวนตําบลฯ         
ไดดําเนินการมาโดยตลอด  
    3.1 กองคลัง ไดแตงต้ังผูแทนประชาชนเปน
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
    3.2 สํานักปลัดฯ ในการออกแจกเบ้ียผูมีความ
พิการ, ผูสูงอายุ ไดใหสมาชิกฯ ผูใหญบาน และผูชวย
ผูใหญบานรวมเปนสักขีพยานการรับเบ้ีย   ทุกครั้ง  แต
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563  กรมบัญชีกลาง ได
กําหนดใหมีการโอนเงินเขาบัญชี และเลือกที่จะรับ
แบบเดิมได แตสวนใหญเลือกที่จะใหโอนเขาบัญชี แทน
การออกพ้ืนที่แบบเดิม ๆ 
    3 .๓  กองการศึกษาฯ  ในสวนของศูนย พัฒนา      
เด็กเล็กในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลฯ ไดมีการ
แตงต้ังบุคคลภายนอกรวมเปนคณะกรรมการ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

 1. สํานักปลัด 
2. กองคลัง 
3. กองชาง 
4. กองการศึกษาฯ 
5. กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 
 

√  

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ประเดน็ทีเ่ปน
ขอบกพรอง/จุดออน 
จากการประเมิน (ตอ) 

แนวทางการนาํผลการวิเคราะหไปสูการปฏบิตั ิ มาตรการ ผูรบัผดิชอบ การกาํกบัตดิตาม 
รายงานความกาวหนาและสรปุผล 

 ณ สิน้ปงบประมาณ 
ดําเนนิการแลว ยังไมดําเนนิการ 

3.กลุมองคกรชุมชน  
มีสวนรวมในการปองกัน
การทุจริต เชน เปน
กรรมการจัดซือ้จัดจาง" 

3.๔ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม มีการแตงต้ัง
บุคคลภายนอกรวมเปนคณะกรรมการตาง ๆ เชน 
คณะกรรมการบริหารจัดการมูลฝอยขยะชุมชน
จังหวัดสะอาดระดับชุมชน 
3.๕ สํานักปลัด กอนดําเนินการจัดทําขอบัญญัติ 
เรื่องงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ   
แตละปจะเปดโอกาสใหประชาชนเขารวมประชุม
เพ่ือจัดประชาคม เสนอโครงการตาง ๆ  
      จากขอมูลขางตน จะพบวา องคการบริหาร
สวนตําบล ฯ เปดโอกาสใหประชาชน เขามาม ี 
สวนรวมอยางตอเน่ือง ครอบคลุมทุก ๆ งานของ
องคการบริหารสวนตําบลฯ เพียงแตไมมีการ
เผยแพรใหรับทราบโดยทั่วถึง 
     ดังน้ัน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 องคการ
บริหารสวนตําบล ฯ จะดําเนินการเผยแพรขอมูล
การมีสวนรวมของประชาชนผานชองทางตาง ๆ ให
ไดรับทราบตอไป 

 1. สํานักปลัด 
2. กองคลัง 
3. กองชาง 
4. กองการศึกษาฯ 
5. กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

 

√  

 
 


