
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลกระดังงา  
เร่ือง มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจขององค์การบริหารส่วนตำบลกระดังงา 

 

*************************** 
 

  เพื่อให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลกระดังงา เป็นไปด้วย     
ความโปร่งใส ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน จึงได้กำหนด
แนวทางนโยบายมาตรการภายในเพื่อส่งเสริมหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส ป้องกันการทุจริต 
ตรวจสอบได้ ลดการใช้ดุลพินิจของผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน เพื่อให้การดำเนินงานมีมาตรฐาน และ
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน คือ มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ โดยกำหนดแนวทางดังนี้.- 

๑. ให้มีคู่มือการกำหนดหลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีอยู่ในภารกิจหลักของหน่วยงาน 
๒. ให้มีเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของ

หน่วยงาน 
๓. ให้มีการนำเผยแพร่ และจัดเก็บประมวลข้อมูลสามารถสืบค้นได้ 
๔. ให้มีการนำข้อมูลมาใช้ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน 
๕. ให้มีการติดตาม ทบทวน หลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน เพื่อให้การปฏิบัติงาน 

เป็นมาตรฐาน และถูกต้องอยู่เสมอ 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
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