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กระดังงา ต่อไป 
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ส่วนที่  1  บทน า 
 
1.  บทน า 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี และแผนการด าเนินงานประจ าปี  ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้น มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/ 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  
แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณนั้น  ท าให้
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  มีการ
ประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการ
ด าเนินงาน  จะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกขึ้น  

  แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ   

2.  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน ประจ าปี  พ.ศ. 2562 
2.1  เพ่ือเป็นการแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่แผนการด าเนินงาน  
2.2  เพ่ือแสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมด ที่จะด าเนินการจริงใน

ปีงบประมาณนั้น ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล 
2.3  เพ่ือใช้เป็นเอกสารส าคัญในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่น ให้มีความสะดวกชัดเจนใน

การด าเนินการต่างๆ     
 

3.  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน   
ระเบียบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (หมวด 5 ข้อ 26)  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า
แผนการด าเนินงาน  โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
  1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รวบรวมแผนการ/
โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงาน โดยพิจารณาแผนงาน/โครงการ  จากแผนงาน/โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ   
  3.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น น าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้ความเห็นชอบ 



  4.  เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว  ให้ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  
โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงาน  ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย
ทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น 

  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น   

แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  แผนการด าเนินงาน เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน และการ
ประเมินผล ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า ดังนี้ 

1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action  plan) 
2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการ

ด าเนินงานจริง 
4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

รายละเอียดขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนที่  1  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการ
ด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่ง
นั้นเอง  และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืนจะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่  โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จาก
หน่วยงานในพื้นท่ี  และตรวจสอบจากแผนการด าเนินงานพัฒนาจังหวัด/อ าเภอ  หรือก่ิงอ าเภอแบบบูรณาการ 
ขั้นตอนที่  2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยพิจารณา
เป็นหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงานแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 

ส่วนที่  1  บทน า 
  ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม  เพ่ือประกาศใช้  การประกาศแผนการด าเนินงาน  
แล้วเสนอร่างแผนการด าเนินงานต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

ขั้นตอนที่  3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อ

ประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงาน  ให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าประกาศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เรื่อง



แผนการด าเนินงานของ  (องค์การบริหารส่วนจังหวัด/เมืองพัทยา/เทศบาล/องค์การบริหารส่วนต าบล.........) ประจ าปี    
เพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนทราบและสามารถตรวจสอบได้  
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4.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
1.  ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจน โดยใช้แผนการด าเนินงานเป็น

เครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
   2.  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีแผนงานโครงการพัฒนา ตรงตามความต้องการและตอบสนอง

ปัญหาของท้องถิ่น 
3.  ท าให้การพัฒนาในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ซ้ าซ้อนกับหน่วยงานอื่น 
4.  ประชาชนทราบล่วงหน้าว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะด าเนินการกิจกรรม หรือมีโครงการ

พัฒนาอะไรในพ้ืนที่บ้าง เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการติดตามและตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 

 
 
 
 
 
 



งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ติดต้ังปา้ยซอย, ปา้ยชื่อถนน, -  ค่าจัดท าปา้ยบอกทาง,ปา้ยบอกชื่อถนน,ปา้ยซอย 200,000 อบต. กองช่าง
ปา้ยบอกทาง ภายในเขต อบต.
กระดังงา

   พร้อมติดต้ัง เพื่อประชาสัมพนัธใ์นเขต กระดังงา

   อบต.กระดังงา พร้อมจัดท าปา้ยประชาสัมพนัธ์
แผนพฒันาท้องถิน่ส่ีปี (2561-2564)  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง 

คร้ังที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 132 ล าดับที่ 2    โครงการ
      ขอ้บัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2562 หน้า 49     

ต้ังจ่ายจากเงินอดุหนุน
-  รายละเอียดตามแบบและสถานที่ที่ อบต.กระดังงา

   ก าหนด

รวม 1 โครงการ 200,000

พ.ศ. 2561

บัญชีจ านวนครุภณัฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา  อ าเภอบางคนที  จังหวัดสมุทรสงคราม
1.  ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อ่ืน ๆ
     1.1  แผนงานเคหะและชมุชน 

ที่ ครุภณัฑ์ รายละเอียดของครุภณัฑ์
สถานที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2562

23

แบบ ผด.02/1 



งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เคร่ืองตบดิน -  ค่าจัดซ้ือเคร่ืองตบดิน จ านวน 1 เคร่ือง 21,000 อบต. กองช่าง

-  ใช้เคร่ืองยนต์เบนซิน กระดังงา
แผนพฒันาท้องถิน่ส่ีปี (2561-2564)  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง 

คร้ังที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 134 ล าดับที่ 19 -  น้ าหนักของเคร่ืองตบดินไม่น้อยกวา่ 80 กิโลกรัม
      ขอ้บัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2562 หน้า 49     

ต้ังจ่ายจากเงินอดุหนุน -  แรงบดอัดไม่น้อยกวา่ 5 ตัน
-  ความเร็วในการตบไม่น้อยกวา่ 5,000 คร้ังต่อ
นาที-  รายละเอียดตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์

รวม 1 โครงการ 21,000

2.  ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง
     2.1  แผนงานเคหะและชมุชน 

ที่ ครุภณัฑ์ รายละเอียดของครุภณัฑ์
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562

24

แบบ ผด.02/1 

แบบ ผด.02/1 



งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เคร่ืองหาพกิัดด้วยสัญญาณดาวเทยีม -  ค่าจัดซ้ือเคร่ืองหาพกิัดด้วยสัญญาณดาวเทยีม 25,000 อบต. กองช่าง
แบบพกพา    แบบพกพา จ านวน 1 เคร่ือง กระดังงา

-  มีเคร่ืองรับสัญญาณ GPS แบบความไวสูง
แผนพฒันาท้องถิน่ส่ีปี (2561-2564)  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง 

คร้ังที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 134 ล าดับที่ 18 -  มีจอภาพแสดงผลแบบ LCD
      ขอ้บัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2562 หน้า 49     

ต้ังจ่ายจากเงินอดุหนุน -  บนัทกึข้อมูลต าแหน่งพกิัดได้ไม่น้อยกวา่ 2,000

   จุด และสร้างเส้นทางได้ 200 เส้นทาง

-  บนัทกึข้อมูลค่าพกิัดโดยอัตโนมัติได้ถึง 10,000

   จุด

-  มีแผนที่ประเทศไทยบรรจุอยู่ และข้อมูลต าแหน่ง

   สถานที่ส าคัญไม่น้อยกวา่ 500,000 ต าแหน่ง

-  มีเข็มทศิอิเล็กทรอนิกส์และระบบหาค่าความสูง
  โดยการวดัความดันบรรยากาศ
-  มีพอร์ตส าหรับเชื่อมต่อกับเคร่ืองคอมพวิเตอร์

   ปา่นทาง USB port แบบ Hight-Speed

รวม 1 โครงการ 25,000

4.  ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

25
3.  ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส ารวจ
     3.1  แผนงานเคหะและชมุชน 

ที่ ครุภณัฑ์ รายละเอียดของครุภณัฑ์
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562

แบบ ผด.02/1 

แบบ ผด.02/1 



งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ -  ค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน 30,000 อบต. ส านักงานปลัด

งานประมวลผล แบบที่ 2 ประมวลผล แบบที่ 2 จ านวน 2 เคร่ือง 30,000 กระดังงา กองคลัง

- จอภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว
แผนพฒันาท้องถิน่ส่ีปี (2561-2564)  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง 

คร้ังที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 134 ล าดับที่ 12 - รายละเอียดตามมาตรฐานกลางคอมพวิเตอร์และ
      ขอ้บัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2562 หน้า 39     

ต้ังจ่ายจากเงินอดุหนุน อุปกรณ์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ
 

2 เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๊ตบคุ -  ค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๊ตบคุ 21,000 อบต. ส านักงานปลัด

จ านวน 1 เคร่ือง กระดังงา
แผนพฒันาท้องถิน่ส่ีปี (2561-2564)  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง 

คร้ังที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 134 ล าดับที่ 17 - รายละเอียดตามมาตรฐานกลางคอมพวิเตอร์และ
      ขอ้บัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2562 หน้า 40     

ต้ังจ่ายจากเงินอดุหนุน อุปกรณ์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ

3 เคร่ืองพมิพ์ -  ค่าจัดซ้ือเคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก (Inkjet Tank 4,300 อบต. ส านักงานปลัด

Printer) จ านวน 2 เคร่ือง 4,300 กระดังงา กองคลัง
แผนพฒันาท้องถิน่ส่ีปี (2561-2564)  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง 

คร้ังที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 134 ล าดับที่ 14 - รายละเอียดตามมาตรฐานกลางคอมพวิเตอร์และ
      ขอ้บัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2562 หน้า 40     

ต้ังจ่ายจากเงินอดุหนุน อุปกรณ์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร

4.  ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

พ.ศ. 2562

26
     4.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

ที่ ครุภณัฑ์ รายละเอียดของครุภณัฑ์
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2561

     4.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

แบบ ผด.02/1 

แบบ ผด.02/1 



งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 เคร่ืองส ารองไฟฟา้ -  ค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 2,800 อบต. ส านักงานปลัด

จ านวน 2 เคร่ือง 2,800 กระดังงา กองคลัง
แผนพฒันาท้องถิน่ส่ีปี (2561-2564)  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง 

คร้ังที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 134 ล าดับที่ 13 - รายละเอียดตามมาตรฐานกลางคอมพวิเตอร์และ
      ขอ้บัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2562 หน้า 40     

ต้ังจ่ายจากเงินอดุหนุน อุปกรณ์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร

รวม 4 โครงการ 95,200

5.  ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน
     5.1  แผนงานการศึกษา

ที่ ครุภณัฑ์ รายละเอียดของครุภณัฑ์
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562
27

แบบ ผด.02/1 



งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้ส านักงาน -  ค่าจัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้ส านักงาน 10,000 อบต. กองการศึกษา

ขนาดกวา้ง 60 เซนติเมตร ยาว 120 เซนติเมตร กระดังงา
แผนพฒันาท้องถิน่ส่ีปี (2561-2564)  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง 

คร้ังที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 135 ล าดับที่ 21 จ านวน 2 ตัว พร้อมเก้าอี้บนุวม จ านวน 2 ตัว
      ขอ้บัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2562 หน้า 45     

ต้ังจ่ายจากเงินอดุหนุน (คุณลักษณะและราคาตามทอ้งตลาดหรือทอ้งถิ่น

ใกล้เคียง)
 

2 โต๊ะพบัเอนกประสงค์ -  ค่าจัดซ้ือโต๊ะพบัเอนกประสงค์ ขนาดกวา้ง 75 3,600 อบต. กองการศึกษา

เซนติเมตร ยาว 180 เซนติเมตร สูง 75 เซนติเมตร กระดังงา
แผนพฒันาท้องถิน่ส่ีปี (2561-2564)  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง 

คร้ังที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 135 ล าดับที่ 20 จ านวน 2 ตัว (คุณลักษณะและราคาตามทอ้งตลาด
      ขอ้บัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2562 หน้า 45     

ต้ังจ่ายจากเงินอดุหนุน หรือทอ้งถิ่นใกล้เคียง)

รวม 2 โครงการ 13,600

ที่ ครุภณัฑ์ รายละเอียดของครุภณัฑ์
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562
28
















































































































































































