
รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา  อ าเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม 

 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เก่ียวกับสินบน 
ประเด็น เร่ือง การอนุมัติ อนุญาต ตาม พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต 
                 ของทางราชการ พ.ศ. 2558 
ชื่อภารกิจงาน : การขออนุญาตก่อสร้างอาคาร ตามมาตรา 21 
 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 1. เรียกรับสินน ้ำใจ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด เพื่อให้แบบ

แปลนท่ียื่นมำผ่ำนกำรตรวจสอบโดยสะดวก 
2. เรียกรับสินน ้ำใจ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด จำกกำรรับจ้ำง
เขียนแบบ 

ระดับความเสี่ยง ต้่ำ 
มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง ปัจจุบันหน่วยงำนยังไม่พบว่ำเกิดเหตุกำรณ์ควำมส่ิงดังกล่ำวขึ น  

เป็นกำรคำดกำรณ์ว่ำอำจจะเกิดเหตุกำรณ์ควำมเส่ียงขึ นในอนำคต 
หน่วยงำนจึงได้จัดท้ำมำตรกำรเพื่อควบคุม ป้องกัน ไว้ก่อน โดยมี
มำตรกำร ดังนี  
1. ผู้บริหำรท้ำกำรกับชับเจ้ำหน้ำท่ี ในเรื่องกำรรับจ้ำงเขียนแบบ
แปลน หำกหลีกเล่ียงในกำรรับจ้ำงเขียนแบบแปลนให้กับ
ประชำชนได้ ให้หลีกเล่ียง แต่ถ้ำไม่สำมำรถหลีกเล่ียงได้ ให้คิด
ค่ำจ้ำงในอัตรำตำมท่ีกฎหมำยก้ำหนด เพื่อไม่เอำเปรียบประชำชน 
2. หำกพบกำรร้องเรียนเกิดขึ นจำกกำรรับจ้ำงเขียนแบบแปลน  
จะท้ำกำรด้ำเนินโทษ ตำมพระรำชบัญญั ติระเบียบบริหำร       
งำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
3. เผยแพร่คู่มือส้ำหรับประชำชนเกี่ยวกับกระบวนกำรขออนุญำต
ก่อสร้ำง ดัดแปลงอำคำร หรือรื อถอนอำคำร ผ่ำนเว็บไซ ต์
หน่วยงำน 
4. จัดท้ำแผ่นพับ อินโฟกรำฟิก ป้ำยประชำสัมพันธ์ เพิ่มขึ น เพื่อ
เป็นกำรบริกำรประชำชน และก่อให้ เกิดกำรเข้ำถึงข้อมู ล           
ท่ีหลำกหลำยช่องทำง 
5. เผยแพร่คู่มือแนวปฏิบัติกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียนกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบ และช่องทำงในกำรร้องเรียนกำรทุจริต
และประพ ฤติม ิชอบ ของเจ้ำหน้ำท่ี ให้ ผู้มำติดต่อรับทรำบ         
ในหลำกหลำยช่องทำง 
6. ด้ำเนินกำรอย่ำงเคร่งครัดตำม 
   6.1 พระรำชบัญญัติควบคุมอำคำร พ.ศ. 2522 
   6.2 กฎกระทรวงให้ใช้บังคับผังเมืองรวมจังหวดัสมุทรสงครำม  
         พ.ศ. 2560 

 

 

 



การด าเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง  ด้ำเนินกำรแล้ว 
 ยังไม่ได้ด้ำเนินกำร 
 เฝ้ำระวังและติดตำมต่อเนื่อง 
 เริ่มด้ำเนินกำรบ้ำงแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมำตรกำรให้เหมำะสมยิ่งขึ น 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ............................................................. 

ผลการด าเนินการ 1. ในกำรับเรื่องกำรขออนุญำตก่อสร้ำง บุคลำกรของกองช่ำง 
เบื องต้นได้ให้ค้ำแนะน้ำผู้มำยื่นค้ำร้องในกรณีไม่มีแบบแปลนมำยื่น 
ให้ผู้ขออนุญำตหำผู้เขียนแบบเอง หำกไม่สำมำรถหำได้จริงๆ    
ทำงบุคลำกรจะด้ำเนินกำรให้ และคิดในอัตรำตำมท่ีกฎหมำย
ก้ำหนด 
2. ในปี 2567 ไม่พบกำรร้องเรียนจำกกำรรับจ้ำงเขียนแบบ
แปลน  
3 . กองช่ำงได้มี กำรจัดท้ำ คู่มื อ ส้ำหรับประชำชนเกี่ ยวกับ
กระบวนกำรขออนุญำตก่อสร้ำง ดัดแปลงอำคำร หรือรื อถอน
อำคำร เผยแพร่ผ่ำนเว็บไซต์หน่วยงำน เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 
4 . กอ ง ช่ ำง ได้ มี ก ำร จัด ท้ ำแ ผ่น พั บ  อิ น โฟ กร ำฟิ ก  ป้ ำย
ประชำสัมพันธ์ เพิ่มขึ น เพื่อเป็นกำรบริกำรประชำชน และ
ก่อให้เกิดกำรเข้ำถึงข้อมูลท่ีหลำกหลำยช่องทำง เผยแพร่แล้ว 
5. ส้ำนักปลัดอบต. ปรับปรุงคู่มือแนวปฏิบัติกำรจัดกำรเรื่อง
ร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ และช่องทำงในกำร
ร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำท่ี เผยแพร่
แล้ว 
6. บุคลำกรกองช่ำง ปฏิบัติตนอย่ำงเคร่งครัดตำม 
   6.1 พระรำชบัญญัติควบคุมอำคำร พ.ศ. 2522 
   6.2 กฎกระทรวงให้ใช้บังคับผังเมืองรวมจังหวดัสมุทรสงครำม 
พ.ศ. 2560 

ผู้รายงาน นำยสุพจน์  ณ บำงช้ำง  ผู้อ้ำนวยกำรกองช่ำง 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 30 ตุลำคม 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เก่ียวกับสินบน 
ประเด็น เร่ือง การใช้อ านาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 
ชื่อภารกิจงาน : การขอใบอนุญาต/หนังสือรับรองการแจ้งสถานที่สะสมอาหารและร้านอาหาร 
เหตุการณ์ความเสี่ยง กำรแจ้งแผนวัน เวลำ ล่วงหน้ำต่อผู้ประกอบกำร ในกำรลงพื นท่ี

ตรวจ เพื่อเอื อประโยชน์ให้ผู้ประกอบกำรมีกำรเตรียมควำม
พร้อมส้ำหรับกำรตรวจ ให้ผ่ำนมำตรฐำน  
1. กรณีกำรขออนุญำต 
2. กำรต่อใบอนุญำตท้ำให้ผู้ประกอบกำรผ่ำนตำมมำตรฐำน 

ระดับความเสี่ยง ต้่ำ 
มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง ปัจจุบันหน่วยงำนยังไม่พบว่ำเกิดเหตุกำรณ์ควำมส่ิงดังกล่ำวขึ น      

เป็นกำรคำดกำรณ์ว่ำอำจจะเกิดเหตุกำรณ์ควำมเส่ียงขึ นใน
อนำคต หน่วยงำนจึงได้จัดท้ำมำตรกำรเพื่อควบคุม ป้องกัน     
ไว้ก่อน โดยมีมำตรกำร ดังนี  
1. กองสำธำรณสุขจะต้องจัดท้ำคู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติ      
เพื่อรองรับกำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมกฎหมำยและระเบียบ
ข้อบังคับ 
2. กองสำธำรณสุขจะต้องจัดท้ำคู่มือส้ำหรับบริกำรประชำชน 
เพื่อให้ประชำชนได้ศึกษำท้ำควำมเข้ำใจก่อนกำรขออนุญำต/และ
กำรขอต่อใบอนุญำต 
3. มีกำรเผยแพร่คู่มือทั งสองฉบับผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ เช่น เว็บไซต์
หน่วยงำน เป็นต้น 
4. จัดท้ำแผ่นพับ อินโฟกรำฟิก ป้ำยประชำสัมพันธ์ ข้อมูลแบบ
ง่ำยๆ ขึ น เพื่อเป็นกำรบริกำรประชำชน และเพื่อดึงดูดควำม
สนใจในกำรศึกษำข้อมูล 

การด าเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง  ด้ำเนินกำรแล้ว 
 ยังไม่ได้ด้ำเนินกำร 
 เฝ้ำระวังและติดตำมต่อเนื่อง 
 เริ่มด้ำเนินกำรบ้ำงแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมำตรกำรให้เหมำะสมยิ่งขึ น 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ............................................................ 

ผลการด าเนินการ 1. กองสำธำรณสุขก้ำลังด้ำเนินกำรจัดท้ำคู่มือหรือมำตรฐำนกำร
ปฏิบัติ เพื่อรองรับกำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมกฎหมำยและ
ระเบียบข้อบังคับ 
2. กองสำธำรณสุขก้ำลังด้ำเนินกำรจัดท้ำคู่มือส้ำหรับบริกำร
ประชำชน เพื่อให้ประชำชนได้ศึกษำท้ำควำมเข้ำใจก่อนกำร     
ขออนุญำต/และกำรขอต่อใบอนุญำต 
3. ยังไม่มีกำรเผยแพร่คู่มือทั งสองฉบับ เนื่องจำกก้ำลังด้ำเนินกำร 
4. มีกำรด้ำเนินกำรจัดท้ำแผ่นพับ อินโฟกรำฟิก ป้ำย
ประชำสัมพันธ์ ข้อมูลแบบง่ำยๆ ขึ น ในบำงส่วนแล้ว 

ผู้รายงาน นำงอมรรัตน์ ทวีตั๊งตระกุล รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต้ำบล 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 30 ตุลำคม 2567 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เก่ียวกับสินบน 
ประเด็น เร่ือง การจัดซ้ือจัดจ้าง 
ชื่อภารกิจงาน : การจัดซ้ือจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง (งานก่อสร้าง) 
 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 1. ผู้รับประกอบกำรอำจมีข้อเสนอต่อคณะกรรมกำรแต่ละชุด เพื่อให้

ได้งำนตำมท่ีตนต้องกำร เช่น กำรเข้ำมำมีส่วนในกำรก้ำหนดแบบรูป
รำยกำรงำนก่อสร้ำง โดยเสนอผลตอบแทนให้กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน
กำรจัดซื อจัดจ้ำง ก่อนมีกำรจัดท้ำร่ำงขอบเขตงำนก่อสร้ำง กำรก้ำหนด
รำคำ เป็นต้น ซึ่งกำรด้ำเนินกำรดังกล่ำวจะส่งผลกระทบต่อกำร
ด้ำเนินกำรจัดซื อจัดจ้ำง ไปจนสิ นสุดกระบวนกำร และท้ำให้หน่วยงำน
ได้งำนท่ีมีคุณภำพไม่เป็นไปตำมงบประมำณท่ีตั งไว้  
2. เกิดกำรเอื อประโยชน์ ต่อผู้ประกอบกำรรำยใดรำยหนึ่ ง และ
กลำยเป็นกำรผูกขำดกำรรับจ้ำงกับผู้ประกอบกำรรำยเดียว 
3. เจ้ำหน้ำท่ี จะเกิดควำมเคยชิน และคิดว่ำเป็นเรื่องท่ีตนสมควรจะได้
จำกกำรเสนอให้ของผู้ประกอบกำร 
4. เจ้ำหน้ำท่ีจะด้ำเนินกำรโดยหวังอำมิสสินจ้ำง โดยไม่ค้ำนึงถึง
ผลสัมฤทธิ์ หรือคุณภำพของงำนท่ีต้องกำรจ้ำง 

ระดับความเสี่ยง ต้่ำ 
มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง ปัจจุบันหน่วยงำนยังไม่พบว่ำเกิดเหตุกำรณ์ควำมส่ิงดังกล่ำวขึ น       

เป็นกำรคำดกำรณ์ว่ำอำจจะเกิดเหตุกำรณ์ควำมเส่ียงขึ นในอนำคต 
หน่วยงำนจึงได้จัดท้ำมำตรกำรเพื่อควบคุม ป้องกัน ไว้ก่อน โดยมี
มำตรกำร ดังนี  
1. ควบคุม ก้ำกับ ดูแล ให้บุคลำกรปฏิบัติตำม อย่ำงเคร่งครัด ตำม 
   1.1 พระรำชบัญญัติกำรจัดซื อ  จัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐  
   1.2 ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื อจัดจ้ำงและกำร
บริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ.2560 
   1.3 หนังสือแจ้งเวียนท่ีเกี่ยวกับกำรจัดซื อจัดจ้ำง  
2. ควบคุม ก้ำกับ ดูแล ให้จัดท้ำ TOR งำนซื อ /กำรจัดท้ำแบบรูป
รำยกำรงำนก่อสร้ำง ก่อนประกำศจัดจ้ำง 
3. ควบคุม ก้ำกับ ดูแล ให้บุคลำกรท่ีรับผิดชอบงำนพัสดุ ด้ำเนินกำร
จัดท้ำ TOR/แบบรูปรำยกำรงำนก่อสร้ำง ทุกโครงกำร ก่อน 
กำรด้ำเนินกำรจัดซื อจัดจ้ำง และให้ประกำศเผยแพร่ผ่ำนเว็บไซต์เพื่อให้
ประชำชนหรือผู้สนใจ สำมำรถเข้ำดูได้ 
4. ก้ำหนดแนวปฏิบัติในด้ำนกำรจัดซื อจัดจ้ำงให้ชัดเจน เพื่อใช้เป็นแนว
ปฏิบัติร่วมกัน 
5. ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบให้ครอบคลุมและท่ัวถึงมำกถึงมำกยิ่งขึ น และสร้ำง
จิตส้ำนึกให้บุคลำกรตระหนักว่ำกำรทุจริตเป็นส่ิงท่ีไม่ดี 
6.สนับสนุนและส่งบุคลำกรเข้ำรับอบรมเพื่อเพิ่มพูนควำมรู้เกี่ยวกับ 
กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ เกี่ยวกับกำรจัดซื อจัดจ้ำง 



การด าเนินการเพื่อบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

 ด้ำเนินกำรแล้ว 
 ยังไม่ได้ด้ำเนินกำร 
 เฝ้ำระวังและติดตำมต่อเนื่อง 
 เริ่มด้ำเนินกำรบ้ำงแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมำตรกำรให้เหมำะสมยิ่งขึ น 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ............................................................. 

ผลการด าเนินการ 1. ผู้บังคับบัญชำ ได้มีกำรควบคุม ก้ำกับ ดูแล ให้บุคลำกรปฏิบัติตำม  
    1.1 พระรำชบัญญัติกำรจัดซื อ  จัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐  
    1.2 ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื อจัดจ้ำงและกำร
บริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ.2560 
    1.3 หนังสือแจ้งเวียนท่ีเกี่ยวกับกำรจัดซื อจัดจ้ำงอย่ำงเคร่งครัด 
จำกกำรตรวจสอบของหน่วยตรวจสอบ ไม่พบว่ำมีเหตุท่ีผิดระเบียบ  
แต่ประกำรใด และไม่พบว่ำมีกำรร้องเรียนในเรื่องกำรจัดซื อจัดจ้ำง  
2. เจ้ำหน้ำท่ีผู้รับผิดชอบในกำรจัดซื อจัดจ้ำง ได้มีกำรจัดท้ำ TOR  
งำนซื องำนจ้ำงท่ัวไป และจัดท้ำแบบรูปรำยกำรงำนก่อสร้ำง  
ก่อนประกำศจัดจ้ำงทุกรำยกำร และให้ประกำศเผยแพร่ผ่ำนเว็บไซต์
เพื่อให้ประชำชนหรือผู้สนใจ สำมำรถเข้ำศึกษำดูได้ 
3. กองคลัง ได้มีกำรจัดท้ำคู่มือส้ำหรับผู้ปฏิบัติหน้ำท่ีเกี่ยวกับกำรจัดซื อ
จัดจ้ำง : กำรจัดซื อจัดจ้ำงโดยวิธีเฉพำะเจำะจง (งำนก่อสร้ำง) และ
เผยแพร่ทำงเว็บไซต์เทศบำล เพื่อใช้เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน
ร่วมกัน 
4. มีกำรจัดโครงกำรบรรยำยแนวทำงกำรป้องกันกำรทุจริต กำรให้ 
กำรเรียกรับสินบน และจริยธรรม คุณธรรมในกำรปฏิบัติงำน 
เพื่อส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบให้กับบุคลำกร และสร้ำงจิตส้ำนึกให้บุคลำกรตระหนัก
ว่ำกำรทุจริตเป็นส่ิงท่ีไม่ดี 
5. สนับสนุนและส่งบุคลำกรเข้ำรับอบรมเพื่อเพิ่มพูนควำมรู้เกี่ยวกับ 
กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ เกี่ยวกับกำรจัดซื อจัดจ้ำง 

ผู้รายงาน นำงอมรรัตน์ ทวีตั๊งตระกูล  รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต้ำบล 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 30 ตุลำคม 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เก่ียวกับสินบน 
ประเด็น เร่ือง การบริหารงานบุคคล 
ชื่อภารกิจงาน : การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจ้างเปน็พนักงานจ้าง 
 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 1. คณะกรรมกำรฯ เอื อประโยชน์ให้ผู้เข้ำรับกำรสรรหำรำยใด 

รำยหนึ่ง ด้วยกำรแจ้งแนวทำงในกำรสอบสัมภำษณ์และกำรสอบ
ข้อเขียน  
2 . มี ก ำร เสน อ ผลป ระ โยชน์ ตอ บ แทน จำก ผู้สมั ค รสอ บ             
ต่อคณะกรรมกำรสรรหำ เพื่ อแลกต่อกำรได้รับกำรสรรหำ        
เข้ำท้ำงำน 

ระดับความเสี่ยง ปำนกลำง 
มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 1. เน้นย ้ำคณะกรรมกำรฯ ในเรื่องของนโยบำย No Gift Policy 

และเรื่องของกำรรับทรัพย์สินอื่นใดส้ำหรับหน่วยงำนตำมมำตรำ 
128 แห่ง พ.ร.บ.ประกอบรัฐธรรมนูญว่ำด้วยกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต พ.ศ. 2561 
2. เน้นย ้ำให้คณะกรรมกำรฯ ผู้เกี่ยวข้องวำงตนเป็นกลำงในเรื่อง
กำรสรรหำบุคลำกรเข้ำท้ำงำนในหน่วยงำน 
3. จัดท้ำประกำศ เรื่อง แนวทำงกำรใช้ดุลพินิจในกำรบริหำรงำน
ของผู้บริหำร และกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกร เพื่อเป็นกำรลดกำร
ใช้ดุลยพินิจเกินขอบเขตอ้ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรฯ 

การด าเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง   ด้ำเนินกำรแล้ว 
 ยังไม่ได้ด้ำเนินกำร 
 เฝ้ำระวังและติดตำมต่อเนื่อง 
  เริ่มด้ำเนินกำรบ้ำงแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมำตรกำรให้เหมำะสมยิ่งขึ น 
  เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ............................................................ 

ผลการด าเนินการ 1. กำรด้ำเนินกำรในเรื่องกำรสรรหำบุคลำกรเข้ำปฏิบัติงำน 
ต้ำแหน่ งพนักงำนจ้ำง ท่ี อบต.ฯ ด้ำเนินกำรสรรหำเองนั น 
เจ้ำหน้ำท่ีผู้รับผิดชอบงำนกำรเจ้ำหน้ำท่ี ได้ปฏิบั ติตำมระเบียบ 
และมำตรฐำนตำมท่ีก้ำหนดไว้ทุกประกำร 
2. ผู้บริหำรได้มีกำรประกำศ นโยบำย No Gift Policy และแจ้ง
เวียนให้ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
3. เมื่อสิ นปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ผู้รับผิดชอบแต่ละกองงำน 
ได้ด้ำเนินกำรรำยงำนในเรื่อง No Gift Policy และเรื่องของ 
กำรรับทรัพย์สินอื่นใดส้ำหรับหน่วยงำนตำมมำตรำ 128 แห่ง 
พ.ร.บ.ประกอบรัฐธรรมนูญว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำม 
กำรทุจริต พ.ศ. 2561 เสนอผู้บริหำรรับทรำบเป็นที่เรียบร้อยร้อย 

ผู้รายงาน นำงอมรรัตน์ ทวีตั๊งตะกูล รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต้ำบล 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 30 ตุลำคม 2567 
 


