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   â��จริยธรรมâ�� (ETHICS) คือ มาตรฐานทางพฤติกรรมที่พึงถือปฏิบัติเพื่อความดีงาม คำว่า â��จริยธรรมâ�� เป็นนามธรรม
ไม่มีตัวตนที่เป็นข้อห้ามหรือข้อปฏิบัติโดยชัดเจน เมื่อกาหนดเป็นรูปธรรม เป็นข้อห้าม หรือข้อปฏิบัติชัดเจน จะเรียกว่า â��ประมวลจริยธรรมâ��     â��วินัยâ��
(DISCIPLINE) คือ มาตรฐานทางพฤติกรรมที่ต้องถือปฏิบัติเพื่อผลสัมฤทธิ์ของงาน คำว่า â��วินัยâ�� เป็นทั้งนามธรรม คือ พฤติกรรมที่แสดงออก และรูปธรรม
คือข้อห้ามและข้อปฏิบัติที่กำหนดไว้
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